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REGOLAMENTO TIROCINANTI 

L’Istituto di Psicologia Individuale "A. Adler" è un’Associazione Culturale senza fini di lucro 
costituitasi con atto notarile l’11 aprile 1985.  Ha la Sede Direzionale in Torino. 

L’Istituto ha ottenuto il riconoscimento dello I.A.I.P. (International Association of Individual 

Psychology) nell’agosto 1987 e ne è membro effettivo. 

Attualmente l’IPI è riconosciuto come sede di tirocinio da oltre 13 Università Italiane.  

SCOPO DELL’ASSOCIAZIONE 
L’Associazione ha lo scopo, esclusa qualsiasi finalità di lucro, di diffondere il sapere psicologico, 

curandone la trasmissione in particolare ai giovani psicologi, siano essi tirocinanti universitari, 

specializzandi in psicoterapia o futuri analisti. Cura inoltre, la diffusione delle conoscenze utili 

per gli operatori sociali ed educativi, promuovendo studi, ricerche, pubblicazioni, convegni, 

corsi e manifestazioni scientifiche, ispirati all’orientamento della psicologia individuale 

comparata, curando i rapporti con analoghi sodalizi nazionali ed internazionali.  

Contenuti del tirocinio 

Le modalità di apprendimento si possono sintetizzare in: 

– affiancamento a psicologi e psicoterapeuti
– momenti di supervisione individuale
– momenti di supervisione di gruppo
– esercitazioni pratiche e incontri tematici d’aula.
– partecipazione a progetti sul campo

L'attività di tirocinio non costituisce rapporto di impiego. 

Il tirocinante è tenuto a svolgere la propria attività in accordo con le finalità perseguite dalla 
struttura in cui opera, all'interno degli obiettivi concordati, seguendo le indicazioni date dai 
Responsabili. 
Il tirocinio è inteso come un sistema di opportunità per l’apprendimento e lo sviluppo di 
competenze professionali e la progressiva costruzione dell’appartenenza alla propria comunità 
professionale. 

Obiettivi: 
a) integrare le conoscenze teoriche con le conoscenze pratiche
b) apprendere procedure collegate a conoscenze psicologiche
c) iniziare la pratica professionale sotto supervisione
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d) essere capaci di riflettere e di discutere sulle attività proprie e altrui
e) iniziare a lavorare in uno specifico setting professionale con altre persone

Ammissione 

la richiesta del colloquio va inviata a segreteria@istitutoadler.it corredata di c.v. aggiornato.  
L’inserimento dei Tirocinanti è subordinato alla disponibilità dei posti, alla sussistenza di una 
convenzione attiva con l’Università di provenienza, all’esito del colloquio e al successivo 
inserimento come socio simpatizzante IPI. I tirocinanti devono essere coperti da adeguata 
assicurazione contro gli infortuni ed i danni derivanti da responsabilità civile. Prima dell’inizio 
del tirocinio dovranno inviare l’attestato di partecipazione al Corso sulla Sicurezza nei luoghi di 
lavoro (Corso Alto Rischio 16 ore). N. B. L’Istituto non è Ente erogatore del corso sulla sicurezza e 
non ne sostiene il costo. Una volta accettato il tirocinante dovrà: 

- Inviare compilata la documentazione richiesta dalla propria Università alla segreteria 
dell’Istituto Individuale A. Adler, all’indirizzo mail segreteria@istitutoadler.it; la segreteria 
non ha il compito di compilare i moduli ma solo di farli firmare e timbrare.
Da non confondere  segreteria con "segretaria personale"

- Prendere visione del regolamento ed Inviare copia firmata e con l’autorizzazione al 
trattamento dei dati. Inviare copia di richiesta socio IPI simpatizzante.

- Fornire un recapito telefonico che verrà inserito nel gruppo WhatsApp dove verranno 
inviate le comunicazioni relative alle attività

- Si sottolinea che è compito del tirocinante -e non della segreteria- provvedere alla 
compilazione della modulistica e reperire le firme necessarie. 

- inviare l'attestato di partecipazione al corso sulla sicurezza.

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento i tirocinanti sono tenuti a: 
1. Svolgere le attività previste dal progetto formativo e di orientamento;
2. Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
3. Mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in
merito a processi produttivi acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio;
4. Rispettare il segreto professionale e mantenere un comportamento deontologicamente
corretto, nonché a rispettare quanto disposto dalla normativa in materia di protezione dei dati
personali.
5. Qualora la presenza e l’attività del tirocinante si pongano in contrasto con gli obiettivi dei
Servizi, è facoltà dell’Istituto sospendere o revocare il tirocinio. Del provvedimento verrà data
comunicazione scritta all’Università di Provenienza.
“Dal momento che il tirocinante è soggetto che partecipa alle attività dell’IPI, viene richiesta
l’iscrizione a Socio Culturale IPI con quota agevolata di 30 euro l’anno, che consente di partecipare
gratuitamente o con sconti alle varie attività organizzate dall’Istituto e dai Partner con cui
collabora. La qualifica di socio IPI consente inoltre di ottenere sconti sul costo di ingresso a
Convegni nazionali ed internazionali -partecipazione facoltativa- organizzati da Enti riconosciuti
dalla Comunità Scientifica (S.I.P.I., I.A.I.P., F.I.A.P ecc).

Le attività professionalizzanti svolte durante il tirocinio sono gratuite. Rimangono a carico dei 
tirocinanti i costi per la partecipazione, consigliata ma non obbligatoria, ad eventi Nazionali ed 
Internazionali. 
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Il sottoscritto dichiara di aver preso visione e di accettare il regolamento. 

Luogo, e data ________________________ 

Firma _______________________________ 

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI 

Nome _________Cognome _________Nato a _______ il _________Cellulare _________e-mail 
__________________ 
Il/la sottoscritto/a _________ _________, presa visione dell’informativa che segue, acconsente al 
trattamento. 
Dichiaro di prestare il mio consenso: 

a. al trattamento di eventuali dati particolari ex art. 9 del GDPR per finalità inerenti la gestione
e l’esecuzione del contratto 

o si
o no
b. alla raccolta della mia immagine e dei lavori svolti durante il tirocinio (realizzazione di

Abstract, ricerche, approfondimenti di gruppo ecc) ed al successivo eventuale trattamento e
pubblicazione sui portali dell’Istituto con accesso riservato e conservazione.

o si
o no
c. allo svolgimento di attività promozionale, di iniziative di carattere conoscitivo e

presentazione di nuovi corsi
o si
o no

Luogo, data _________ 

Firma _____________________________ 
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INFORMATIVA EX ART. 13 REGOLAMENTO UE 2016/679 
 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante 
disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, 
desideriamo informarLa che i dati personali forniti saranno oggetto di raccolta e trattamento nel 
rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui è tenuto il titolare.  
 
Titolare del trattamento e Responsabile 
Il Titolare del trattamento è l’Istituto di Psicologia Individuale A,. Adler, il responsabile è il dottor 
Gian Sandro Lerda (Presidente) 
 
Finalità del trattamento 
I dati forniti vengono utilizzati per dare esecuzione ai rapporti intercorrenti tra Lei e il nostro 
Istituto e l’Università di provenienza. 
 
Modalità di trattamento e conservazione 
Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto 
dall’art. 32 del GDPR 2016/679 in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti 
appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 GDPR 2016/ 679. 
Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei 
dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679 i dati personali saranno conservati per il periodo di tempo 
necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e trattati. 
  
Ambito di comunicazione e diffusione 
Informiamo che i dati raccolti non saranno diffusi ma saranno oggetto di comunicazione all’interno 
del gruppo dell’Istituto di Psicologia Individuale A. Adler, della Scuola Adleriana di Psicoterapia e 
dell’A. Adler Institute al fine di informarLa su eventuali iniziative inerenti tematiche psicologiche. 
 
Trasferimento dei dati personali. 
I Suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non 
appartenenti all’Unione Europea. 
 
Diritti dell’interessato 
In ogni momento, potrà esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 
2016/679, il diritto di: 
a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali; 
b)  ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i 
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, 
quando possibile, il periodo di conservazione; 
c)  ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati; 
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d) ottenere la limitazione del trattamento; 
e) ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato 

strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro 
titolare del trattamento senza impedimenti; 

f)   opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di 
marketing diretto; 

g)  opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la 
profilazione. 

h)  chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione 
degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro 
trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati; 

i)   revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento 
basata sul consenso prestato prima della revoca; 

j)    proporre reclamo a un’autorità di controllo. 
 
Potrà esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’indirizzo mail segreteria@istitutoadler.it 

 

 
 
 




